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LA REDAZIONE DEL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI

S

DVR (Documento Valutazione Rischi) secondo I'Art. 18 del D.Igs. 81/08 e |l
documento che la normativa sulla sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs.81/08)
ha imposto a tutte le aziende come mezzo per garantire la sicurezza nei luoghi
di lavoro e dimostrare agli organi di controllo I'avvenuta Valutazione dei Rischi
per tutelare la salute dei lavoratori.

I DVR redatto a conclusione della valutazione, deve avere data certa e
contenere:

a) una relazione sulla valutazione di tutti i rischi per la sicurezza e la salute
durante l'attivita lavorativa, nella quale siano specificati i criteri adottati per la
valutazione stessa;

b) lindicazione delle misure di prevenzione e di protezione attuate e dei
dispositivi di protezione individuali adottati, a seguito della valutazione

c) il programma delle misure ritenute opportune per garantire il miglioramento
nel tempo dei livelli di sicurezza;

d) lindividuazione delle procedure per l'attuazione delle misure da realizzare,
nonché dei ruoli dell'organizzazione aziendale che vi debbono provvedere, a cui
devono essere assegnati unicamente soggetti in possesso di adeguate
competenze e poteri;

e) l'indicazione del nominativo del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione, del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza o di quello
territoriale e del medico competente che ha partecipato alla valutazione del
rischio;

f) lindividuazione delle mansioni che eventualmente espongono i lavoratori a
rischi specifici che richiedono una riconosciuta capacita professionale, specifica
esperienza, adeguata formazione e addestramento.

Il contenuto del DVR deve altresi rispettare le indicazioni previste dalle
specifiche norme sulla valutazione dei rischi contenute nei successivi titoli del
D.lgs 81/08.



